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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЮГОРСКА

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 08 июня 2015 года 








          № 2268
О внесении изменений в 


постановление администрации

города Югорска  от 08.02.2011 № 195 
В соответствии со статьей 144  Трудового кодекса Российской Федерации: 

1. Внести в постановление администрации города Югорска от 08.02.2011 № 195                     «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений лесного хозяйства города Югорска» (с изменениями от 27.07.2011 № 1604, от 21.10.2011 № 2293,               от 20.08.2012 № 2030, от 30.01.2013 № 248, от 13.12.2013 № 3993, от 25.11.2014 № 6392,                     от 07.05.2015 № 1976) следующие изменения:

1.1. Пункт 5 изложить в следующей редакции:

«5. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации города – директора департамента муниципальной собственности и градостроительства С.Д. Голина.».

1.2. В приложении:

1.2.1. Раздел 2 дополнить пунктом 2.4 следующего содержания:

«2.4. При установлении, увеличении (индексации) размеров должностных окладов (окладов) работников производить их округление до целого рубля в сторону увеличения.».

1.2.2. В разделе 3:

1.2.2.1 Абзац второй пункта 3.1 изложить в следующей редакции:

«- выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда;».

1.2.2.2. Пункт 3.2 изложить в следующей редакции:

«3.2. Выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда устанавливаются в соответствии со статьей 147 Трудового кодекса Российской Федерации по результатам проведения специальной оценки условий труда.».

1.2.2.3. Пункт 3.3 изложить в следующей редакции:

«3.3. Выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями устанавливаются в соответствии со статьями 148, 316, 317 Трудового кодекса Российской Федерации и решением Думы города Югорска от 27.02.2014 № 6 «Об утверждении Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансовое обеспечение которых осуществляется из бюджета города Югорска».».

1.2.3. В пункте 5.1 раздела 5 слова «приложение 1» заменить словом «приложение».

1.2.4. В разделе 6: 

1.2.4.1. Подпункт 6.2.1 пункта 6.2 изложить в следующей редакции:

«6.2.1. Молодым специалистом считается выпускник профессиональной образовательной организации и (или) образовательной организации высшего образования в возрасте до 30 лет в течение года после получения диплома (иного документа),  вступающий в трудовые отношения в соответствии с полученной квалификацией, а в случае призыва на срочную военную службу по призыву - в течение года после окончания военной службы.».

1.2.4.2. Пункт 6.4 изложить в следующей редакции:

«6.4. Единовременное премирование к юбилейным и праздничным датам.

6.4.1. Единовременное премирование к юбилейным и праздничным датам производится при наличии обоснованной экономии по фонду оплаты труда, согласно распоряжению администрации города Югорска. Выплата производится всем работникам, состоящим в списочном составе  учреждения на дату издания приказа руководителя учреждения.

6.4.2. Единовременное премирование к юбилейным датам работников (50 и 55 лет, а также в последующем каждые пять лет), проработавших в бюджетной сфере не менее 10 лет, производится по приказу руководителя учреждения (не более месячного фонда оплаты труда), а руководителю учреждения – работодателем.

6.4.3. Начисление единовременного премирования к юбилейным и праздничным датам производится работнику учреждения пропорционально норме часов, установленной по занимаемой должности (0,25; 0,5; 0,75 ставки), но не более чем на одну ставку за норму часов, установленную законодательством по основному месту работы.».

2. Руководителям муниципальных учреждений лесного хозяйства внести соответствующие изменения в локальные нормативные акты, устанавливающие систему оплаты труда, с соблюдением требований действующего законодательства.

3. Опубликовать постановление в газете «Югорский вестник» и разместить на официальном сайте администрации города Югорска.

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в газете «Югорский вестник». 

5. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации города - директора департамента муниципальной собственности и градостроительства С.Д. Голина.

Глава администрации 

города Югорска                                                                                                                  М.И. Бодак
«В регистр»











